Universidad deValladolid

RESOLUCION DEL RECTORADO DE LA UNIVERSIDAD DE VALLADOLID, POR LA QUE SE
HACE PUBLICA LA RELACION DE ASPIRANTES QUE FORMAN PARTE DE LAS BOLSAS DE
EMPLEO, POR CADA CATEGORIA Y ESPECIALIDAD DE LAS PLAZAS GENERADAS MEDIANTE
EL PROCESO SELECTIVO CONVOCADO POR RESOLUCION RECTORAL DE 2 DE
NOVIEMBRE DE 2022

Mediante Resolucion Rectoral de 2 de noviembre de 2022 fue convocado proceso
selectivo para ingreso como personal laboral fijo en diversas plazas vacantes de grupo llI
de personal técnico, de gestion y de administracion y servicios, mediante concurso-
oposicion libre.

Finalizado el proceso de seleccién, con fecha 18 de abril de 2024 se dictada
resolucion de este Organo por el que se acordaba la suscripcion del contrato como
personal Laboral Fijo, a las personas aspirantes que habian superado el citado proceso
selectivo, fijandose la fecha de incorporacion para el proximo dia 21 de mayo.

Comprobados los requisitos de participacion de las personas aspirantes y dirimidos
los empates en las puntuaciones segln los criterios establecidos en el Reglamento de
Creacion y Gestiéon de Bolsas de Empleo (—RCGBE—hecho plblico mediante Resolucién
del Rectorado de 27 de noviembre de 2017, BOCyL del dia 4 de diciembre, modificado
por RR. de 22 de diciembre de 2020, BOCyL de 4 de enero de 2021), procede dictar
resolucién para la formacién de las respectivas bolsas de empleo, por cada categoria y
especialidad de las plazas convocadas, generadas tras la finalizaciéon del mencionado
concurso-oposicion libre.

Por todo ello, esta Gerencia en uso de las atribuciones que tiene conferidas por los
Estatutos de la Universidad, aprobados por Acuerdo 111/2020, de 30 de diciembre
(EEUVa) y el articulo 4 del RCGBE,

RESUELVE:

Primero: Hacer publicas las relaciones de personas aspirantes que forman parte
de las bolsas de empleo, generadas por el proceso selectivo convocado por Resolucion
de este Rectorado de 2 de noviembre de 2022, de cada una de las categorias y
especialidades de las plazas convocadas, segln figuran en el Anexo a esta resolucion,
indicandose en ellas el nimero de orden para el llamamiento en aquellas ofertas de
trabajo de su correspondiente categoria y especialidad.

Segundo: Los aspirantes que tengan en el momento de su llamamiento la condicién
de personas con discapacidad, considerandose como tales las definidas en el apartado 2
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del articulo 4 del texto refundido de la Ley General de derechos de las personas con
discapacidad y de su inclusiéon social, aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/2013,
de 29 de diciembre, deberan acreditar antes de su contratacion la compatibilidad con las
funciones a desarrollar por la categoria del puesto de trabajo de referencia mediante
certificacion oficial expedida por los 6rganos competentes.

Tercero: Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, podra
interponerse demanda ante los Juzgados de lo Social de Valladolid en el plazo de dos
meses a contar desde el dia siguiente a la publicacion de la presente Resolucion.

Valladolid, a fecha de firma electronica. El Gerente. Mariano Gredilla Fontaneda.
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—ANEXO—

BOLSA DE EMPLEO: TECNICO ESPECIALISTA DE LABORATORIO ANIMALARIO
Ne CAMPUS

i APELLIDOS Y NOMBRE DNI w1 oa | s s
1 BACA CORNEJO, KATIA RUTH *hRQQLD** X X X
2 GOMEZ GARROTE, SONIA wHRXQD14%* X X
3 GONZALEZ PEREZ, MIGUEL ***G359** X X X
4 MARTINEZ PARAMO, SONIA ***4095** X
5 RUIZ CARMUEGA, ANA ISABEL ***G350** X X
6 GONZALEZ PEREZ, FERNANDO **HGIHI** X X X X
7 MARTIN PASTOR, ELENA FREZ2TH** X X X X
8 AREVALO VELASCO, MARTA FrEDI88** X X X X

BOLSA DE EMPLEO: TECNICO ESPECIALISTA DE LABORATORIO SANITARIA

Ne CAMPUS
i APELLIDOS Y NOMBRE DNI w1 oa | s s
1 ONTORIA AGUILERA, EDUARDO ***(0)438**
2 GONZALEZ PEREZ, MIGUEL *H*BG359** X X X X
3 RUIZ CARMUEGA, ANA ISABEL *x*B6350** X X

BOLSA DE EMPLEO: TECNICO ESPECIALISTA MEDIOS AUDIOVISUALES

Ne CAMPUS
LISTA APELLIDOS Y NOMBRE DNI VA oA G 0
1 FERNANDEZ-CUETO LOPEZ, FRANCISCO JOSE *RXABOT** X X X X
2 FERNANDEZ DEL EGIDO, ALBA FRE[ILL** X X X X
3 GARCIA ALONSO, HECTOR ***3040** X
4 MEDIERO LEDO, MARIO ***k5081** X X X
5 SANTOS DE LA RUA, ALFREDO FRETH26%** X X X X
6 DE CASTRO DELGADO, LUCIA **x*kD151** X X X X
7 GARCIA ABLANEDO, SANTIAGO *RKT14] %% X
8 PEREZ FERNANDEZ, HECTOR FEXQB34** X
9 SIERRA FERNANDEZ, IGNACIO ***Q505** X
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BOLSA DE EMPLEO: TECNICO ESPECIALISTA DE OFICIOS MANTENIMIENTO GENERAL

N APELLIDOS Y NOMBRE DNI CAVELS
LISTA VA PA SG SO

1 ALCOCEBA PASCUAL, LORENZO ***GHI95** X X

2 GARCIA ROJO, FERNANDO ***2166** X

3 MALAGA MORAL, DANIEL *HE*DQHB2*F* X

4 MUNOZ ARANDA, DIEGO KEFTLTO** X X

5 MARTIN ALDUDO, ERNESTO ***8HQL ** X

6 ESCANCIANO GARCIA, JOSE LUIS *HE*E219** X

7 LEDO NIETO, ABEL *EKAZQT** X X X

8 PABLOS RODRIGUEZ, JOSE CARLOS ***4308%* X

9 AVIAL VELASCO, RUBEN ***XGAAG* * X X

10 GONZALEZ MANJON, CARLOS ***B5802%* X

11 RETUERTO MARQUES, IGNACIO ***3863** X X

12 GAGO CAMPESINO, JAVIER **x] D84 * * X X

13 GARCIA DIEZ, JUAN FRANCISCO *HRFI821%* X

13 FERNANDEZ ALVAREZ, DIEGO ***0483** X

15 SAN JOSE TEJEDOR, ESMERALDA ***3307** X

16 GARCIA ABLANEDO, SANTIAGO wEFTL141%* X

17 SANCHEZ SANTOS, RAUL *EKABAS** X X
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